Zatacznik do uchwaty Nr 257/9/2024
Krajowej Rady Biegtych Rewidentow
z dnia 23 stycznia 2024 r.

Wytyczne w zakresie inspekcji szkolen przeprowadzanych
w ramach obligatoryjnego doskonalenia zawodowego
przez Regionalne Oddzialy Polskiej 1zby Bieglych Rewidentow

Stownik poje¢ uzytych w niniejszym dokumencie:

a)
b)

c)

d)

f)

Krajowa Rada — Krajowa Rada Biegtych Rewidentow;
Izba — Polska Izba Bieglych Rewidentow;

Rozporzadzenie — rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 15 grudnia 2017 r.
w sprawie obligatoryjnego doskonalenia zawodowego biegtych rewidentow (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2391z pozn. zm.);

Ustawa — ustawa z dnia 11 maja 2017 r. o biegltych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 1415, z p6zn. zm.);

Wytyczne — wytyczne w zakresie inspekcji szkolen przeprowadzanych w ramach
obligatoryjnego doskonalenia zawodowego przez Regionalne Oddzialy Polskiej Izby Biegtych
Rewidentow;

Wytyczne organizacyjno-metodyczne — wytyczne organizacyjno-metodyczne, o ktorych
mowa w Rozporzadzeniu, okre$lone przez Krajowa Radeg.

§1

Postanowienia ogélne

Szkolenia w ramach obligatoryjnego doskonalenia zawodowego przeprowadzane przez lzbe
prowadzone sa przez Centrum Edukacji Polskiej Izby Biegtych Rewidentow oraz Regionalne
Oddziaty Izby.

Prowadzona przez Izbe inspekcja szkolen przeprowadzanych przez Regionalne Oddziaty lzby
polega na:

a) inspekcji szkolen stacjonarnych lub

b) inspekcji  szkolen  przeprowadzanych ~w  formie  ksztalcenia na  odlegto$é
z wykorzystaniem sieci Internet.

Glownym celem inspekcji jest weryfikacja wypehliania przez Regionalne Oddzialy Izby
ustawowego zadania okre$lonego w art. 9 ust. 2 Ustawy, przepisach § 2 i § 4 Rozporzadzenia
oraz Wytycznych organizacyjno-metodycznych, w szczegdlnosci poprzez dokonanie oceny:

a) przygotowania merytorycznego wyktadowcy prowadzacego szkolenie do prowadzenia zajeé¢
dydaktycznych;

b) umiejetnosci wyktadowcy w zakresie wykorzystania technik aktywizacji i innych metod
nauczania osob dorostych (wykorzystywanie technik trenerskich);

C) zapewnienia przez Regionalny Oddziat Izby odpowiednich warunkéw organizacyjno-
technicznych zapewniajgcych efektywne przyswojenie wiedzy przez uczestnikéw szkolenia;

d) doboru materialow dydaktycznych do potrzeb procesu szkolenia i zapewnienia realizacji
celéw doskonalenia zawodowego, o ktorych mowa w art. 9 ust. 2 Ustawy;

e) stopnia realizacji celow doskonalenia zawodowego, o ktorych mowa w art. 9 ust. 2 Ustawy.
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§2
Wybér Regionalnych Oddzialéw I1zby podlegajacych inspekcji
oraz wybor osob wykonujacych inspekcje

Regionalne Oddziaty 1zby podlegaja inspekcji nie rzadziej niz raz na 3 lata.

Krajowa Rada, do konca lutego kazdego roku kalendarzowego, dokonuje wyboru Regionalnych
Oddziatow lzby, ktore beda podlegaé inspekcji w danym roku kalendarzowym.

Lista Regionalnych Oddziatow lzby podlegajacych inspekcji w danym roku kalendarzowym
zamieszczana jest na stronie internetowej Izby w terminie do konca marca w danym roku
kalendarzowym.

Krajowa Rada ustala w formie uchwaty liste 0s6b wykonujgcych inspekcje.

Dyrektor Biura Izby z listy osob wykonujacych inspekcje wybiera osobe do wykonania inspekcji
w Regionalnych Oddziale Izby, tak aby zapewni¢ jej rzetelny i efektywny przebieg,
z zachowaniem najwyzszych standardow obiektywizmu i profesjonalizmu oraz udziela osobie
wykonujacej inspekcje stosownego upowaznienia, ktorego wzor okresla zalacznik nr 1 do
Wytycznych.

Osoba wykonujaca inspekcje podlega wytaczeniu od udziatu w inspekciji, jezeli inspekcja dotyczy
Regionalnego Oddziatu Izby, do ktérego dana osoba przynalezy.

§3
Zasady wykonywania inspekcji

Inspekcje przeprowadza osoba z listy oséb wykonujacych inspekcje wybrana przez Dyrektora
Biura Izby po okazaniu pisemnego upowaznienia.

Osoba wykonujaca inspekcje w trakcie inspekcji podejmuje dziatania zmierzajace do realizacji
celu, oktorym mowa w § 1 ust. 3 Wytycznych, przy czym moze przyjaé¢ role uczestnika
szkolenia.

Osoba wykonujaca inspekcje w trakcie inspekcji uprawniona jest w szczegdlnosci do:

a) wgladu, z uwzglednieniem zasad ochrony dobr osobistych oraz ochrony danych osobowych,
do wszelkich dokumentow zwigzanych z przedmiotem inspekcji oraz zadania kopii, odpisow
i wyciagow tych dokumentow;

b) zadania od przedstawicieli Regionalnego Oddziatu 1zby ustnych i pisemnych wyjasnien;
) zadania uwierzytelnienia odpisow i kserokopii dokumentow;
d) zabezpieczania materiatdbw dowodowych.

Regionalny Oddziat 1zby zobowigzany jest zapewni¢ 0sobie wykonujacej inspekcje warunki do
sprawnego i rzetelnego przeprowadzenia inspekcji, w tym umozliwienia skorzystania
z uprawnien okreslonych w ust. 3.

Regionalny Oddziat 1zby zobowigzany jest przekaza¢ osobie wykonujacej inspekcje materiaty
szkoleniowe udostgpniane uczestnikom szkolenia oraz informacje dotyczace szkolenia.

W  przypadku inspekcji szkolen przeprowadzanych w formie ksztalcenia na odleglosc
z wykorzystaniem sieci Internet, Regionalny Oddziat 1zby zobowiazany jest przekaza¢ osobie
wykonujacej inspekcje odpowiednie dane dostgpowe do szkolenia.



10.

Osoba wykonujaca inspekcje sprawdza, czy po zakonczeniu szkolenia, wszyscy uczestnicy

otrzymali od organizatora ankiety oceniajace szkolenie, wedlug wzoru rekomendowanego przez
Krajowa Rade. Regionalny Oddzial Izby przekazuje nastepnie kopie wypelnionych przez uczestnikow
ankiet osobie wykonujacej inspekcje.

Osoba wykonujgca inspekcj¢ zada przekazania przez Regionalny Oddziat Izby po zakonczeniu
szkolenia uczestnikom szkolenia ankiety oceniajace szkolenie, wedtug wzoru rekomendowanego
przez Krajowa Rade, ktorych kopie wypelnionych przez uczestnikow ankiet nastepnie
Regionalny Oddziat Izby przekazuje osobie wykonujacej inspekcje.

Osoba wykonujaca inspekcje dokonuje ustalen stanu faktycznego na podstawie zebranych
w ramach inspekcji dowodow, do ktorych zalicza si¢ m.in.: dokumenty, ankiety, materiaty
szkoleniowe, dane ewidencji, zdjecia fotograficzne, o$wiadczenia i wyjasnienia zlozone
na pismie.

Osoba wykonujaca inspekcj¢ sporzadza protokét zawierajacy ustalenia dokonane w ramach
inspekcji oraz oceng Regionalnego Oddziatu 1zby, zgodnie z postanowieniami § 4-6.

§4

Wzory protokoléw oraz termin sporzadzenia protokotu

W przypadku szkolenia stacjonarnego osoba wykonujaca inspekcje sporzadza protokot, ktorego
wzor okresla zalacznik nr 2 Wytycznych — . Wzor protokotu z inspekcji stacjonarnego
obligatoryjnego szkolenia dla bieglych rewidentéw .

W przypadku szkolenia przeprowadzanego w formie ksztatcenia na odlegtos¢ z wykorzystaniem
sieci Internet osoba wykonujaca inspekcje sporzadza protokot, ktorego wzor okresla zalgceznik
nr 3 Wytycznych — ,Wzor protokolu z inspekcji obligatoryjnego szkolenia dla bieglych
rewidentow prowadzonych w formie ksztalcenia na odlegtos¢ z wykorzystaniem sieci Internet”.

Protokot sporzadzany jest w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia inspekcji.

§5

Zasady sporzadzania protokolow z inspekcji

Protokot z inspekcji, o ktorym mowa w § 3 ust. 9 Wytycznych, jest podstawowym dowodem
dokumentujagcym przeprowadzenie inspekcji i powinien zawieraé wszystkie stwierdzone przez
osob¢ wykonujaca inspekcje fakty dotyczace zakresu inspekcji, w tym uchybienia
i nieprawidtowosci, bedace podstawg do oceny, o ktorej mowa w ust. 3 i ust. 4.

W pkt I protokotu osoba wykonujaca inspekcje przedstawia okoliczno$ci faktyczne dotyczace
przeprowadzonego inspekcji, w tym w szczegdlnosci: dane informacyjne, przebieg inspekcji oraz
wykaz materiatdéw, dokumentéw przedtozonych przez Regionalny Oddziat Izby w ramach
inspekc;ji.

W pkt II protokotu osoba wykonujaca inspekcje zamieszcza ocen¢ danego szkolenia, m.in. na
podstawie ankiet uczestnikow oraz obserwacji wlasnych.

W pkt I protokotu osoba wykonujgca inspekcje wystawia Regionalnemu Oddziatowi 1zby ocene
calosciowa, tj.:

a) ocene pozytywna — jezeli Regionalny Oddziat lzby spetnia warunki, o ktéorych mowa
w § 1 ust. 3 Wytycznych;

b) oceng negatywna — jezeli Regionalny Oddziat Izby nie spetnia warunkow, o ktéorych mowa
w § 1 ust. 3 Wytycznych.

Dokonujac oceny catoSciowej 0soba wykonujaca inspekcje bierze pod uwage ustalenia oraz
wnioski wynikajace, m.in. z analizy przedstawionych materiatow, dokumentdéw, wyjasnien oraz
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10.

11.

obserwacji dokonanych w trakcie udzialu w szkoleniu, a takze wyniki ankiet oceniajacych
szkolenie, wypetnionych przez uczestnikow.

W przypadku oceny pozytywnej, osoba wykonujaca inspekcje potwierdza speinianie przez
Regionalny Oddziat 1zby warunkéw, o ktorych mowa w § 1 ust. 3 Wytycznych. Dodatkowo
osoba wykonujaca inspekcje moze przedstawi¢ w protokole uwagi lub zalecenia w przypadku
stwierdzenia uchybien lub nieprawidtowosci, nie majacych bezposredniego wplywu na
pozytywna ocen¢ Regionalnego Oddziatu Izby.

W przypadku oceny negatywnej, osoba wykonujaca inspekcje przedstawia w protokole
uzasadnienie swojej oceny, opisujgc stwierdzone uchybienia i nieprawidtowosci, w szczegdlnosci
w kontekscie warunkow, o ktérych mowa w § 1 ust. 3 Wytycznych.

W przypadku oceny negatywnej, o ktorej mowa w ust. 7, Krajowa Rada wzywa Regionalny
Oddziat 1zby do niezwlocznego usunigcia stwierdzonych uchybien i nieprawidtowosci, ustalajac
termin na wdrozenie dziatan naprawczych oraz poinformowanie Krajowej Rady o podjetych
dziataniach.

W przypadku oceny negatywnej, o ktorej mowa w ust. 7, Regionalny Oddziat Izby podlega
ponownej inspekcji na zasadach okreslonych w § 2 — 5, najpézniej w kolejnym roku
kalendarzowym, w celu dokonania oceny poprawy oraz ustalenia usunigcia uchybien
i nieprawidtowosci stwierdzonych w wyniku wczesniejszej inspekcji.

Osoba wykonujaca inspekcje, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia uptywu terminu,
o ktorym mowa w § 4 ust. 3 Wytycznych, przekazuje kompletny, podpisany protokét do
Krajowej Rady oraz do Regionalnego Oddziatu 1zby.

W terminie 7 dni od dnia dorg¢czenia protokotu Regionalnemu Oddziatowi Izby, Regionalny
Oddziat Izby:

a) ma prawo do ztozenia wyjasnien na pismie w zakresie ustalen faktycznych i oceny dokonanej
przez osobe wykonujaca inspekcje, w tym w zakresie spetniania warunkow, o ktérych mowa
w § 1 ust. 3 Wytycznych;

b) niezaleznie od ztoZzenia wyjasnien zobowigzana jest ztozy¢ w 1zbie egzemplarz protokotu wraz
z podpisem o0soby reprezentujacej Regionalny Oddziat 1zby.

§6
Postanowienia koncowe
Koszty inspekcji pokrywa 1zba, z wytaczeniem Regionalnych Oddziatow I1zby.

Osobie wykonujacej inspekcje przystuguje prawo do wynagrodzenia z tytutu przeprowadzonej
inspekcji  w wysokosci ustalonej dla wynagrodzenia za przeprowadzenie wizytacji
obligatoryjnego doskonalenia zawodowego biegtych rewidentow oraz do zwrotu uzasadnionych
kosztow poniesionych na zasadach ustalonych przez Krajowa Rade¢ w drodze uchwat.

Dokumenty z inspekcji przechowywane sa przez Biuro Izby.
Integralng czes¢ Wytycznych stanowia:
a) Zatacznik nr 1 — Wzor upowaznienia do prowadzenia inspekcji;

b) Zatacznik nr 2 — Wzor protokotu z inspekcji stacjonarnego obligatoryjnego szkolenia dla
bieglych rewidentow;

C) Zatacznik nr 3 — Wzor protokotu z inspekcji obligatoryjnego szkolenia dla bieglych
rewidentow prowadzonych w formie ksztalcenia na odlegtos¢ z wykorzystaniem sieci Internet.



Zatgceznik nr 1 do Wytycznych w zakresie
inspekcji szkoler przeprowadzanych w
ramach obligatoryjnego doskonalenia

Polska Izba Biegtych zawodowego przez Regionalne Oddzialy
Rewidentow Polskiej Izby Bieglych Rewidentow

Krajowa Rada Biegtych Rewidentéw

UPOWAZNIENIE nr [*]/[*]
z dnia [*]

Na podstawie § 2 ust. 5 Wytycznych w zakresie inspekcji szkolen przeprowadzanych w ramach
obligatoryjnego doskonalenia zawodowego przez Regionalne Oddziaty Polskiej Izby Biegtych
Rewidentow, stanowigcych zatgcznik do Uchwaty Nr [e]/[*]/2024 Krajowej Rady Biegtych
Rewidentow z dnia [e] 2024 r. (dalej ,,Wytyczne”), z upowaznienia Prezesa Krajowej Rady Biegtych
Rewidentow

upowazniam

PaANA/PANIG.c.cucteriteirieeiiet et ettt s eb et et s es ettt s es bt rene

do przeprowadzania inspekcji szkolen przeprowadzonych w ramach obligatoryjnego doskonalenia
zawodowego przez Regionalny Oddziat Polskiej Izby Biegtych Rewidentéw w [e] w zakresie i na

zasadach okreslonych w Wytycznych.

Waznos$¢ upowaznienia uptywa z dniem [e]

(podpis i piecze¢ osoby wystawiajgcej upowaznienie)

(potwierdzenie odbioru upowaznienia)



Zatgeznik nr 2 do Wytycznych w zakresie
inspekcji szkoler: przeprowadzanych
w ramach obligatoryjnego doskonalenia

Polska Izba Biegtych zawodowego przez Regionalne Oddzialy
Rewidentow Polskiej Izby Bieglych Rewidentow

Krajowa Rada Biegtych Rewidentéow

Protokét z inspekgji
stacjonarnego obligatoryjnego szkolenia dla biegtych rewidentéw

|. DANE INFROMACYJNE

Imie i nazwisko osoby
wykonujacej inspekcje

Regionalny Oddziat Polskiej
Izby Biegtych Rewidentéw

Temat szkolenia
obligatoryjnego

Miejsce i data szkolenia

Wyktadowca/y

Liczba osdb uczestniczacych
w szkoleniu

Liczba biegtych rewidentéw
uczestniczacych
w szkoleniu

Zastosowane metody
dydaktyczne

Materiaty merytoryczne
udostepnione
uczestnikom




Inne dokumenty
przedtozone
w ramach inspekgcji

Inne uwagi
osoby wykonujacej inspekcje

Przedstawiciel

Regionalnego Oddziatu
Polskiej Izby Biegtych
Rewidentéw

(imie, nazwisko, stanowisko)

Czy organizator poprosit uczestnikdw o wypetnienie wiasnej ankiety oceniajgcej szkolenie?

] TAK ] NIE

Czy organizator przekazat uczestnikom certyfikaty poswiadczajgce udziat w szkoleniu?

[] TAK ] NIE

LICZBA ANKIET

Il. OCENA POSZCZEGOLNYCH ELEMENTOW SZKOLENIA PODLEGAJACEGO INSPEKCII

1. Woyniki ankiet

SWIETNE BARDZO DOBRE SREDNIE StABE BARDZO
DOBRE StABE
6 5 4 3 2 1

Srednia ocena

szkolenia [] [] [] [] [] []

! érednia ocena powinna stanowic $rednig arytmetyczng ogdlnej oceny szkolenia w skali od 1 do 6 wystawionej
przez uczestnikow na ankiecie oceniajgcej szkolenie.



Komentarz

. BARDZO L BARDZO
SWIETNE DOBRE DOBRE SREDNIE StABE SLABE
Srednia ocena 6 > 4 3 2 1

wyktadowcy? [] [] [] [] [] []

Komentarz
. BARDZO . BARDZO
SWIETNE DOBRE DOBRE SREDNIE StABE SLABE
Srednia ocena 6 5 4 3 2 1
realizacji
celow
WO O O O O] O
szkolenia
Komentarz

2. Realizacja zatozen programowych

[] BRAKREALIZACII [] REALIZACIA CZESCIOWA | [ ] PELNA REALIZACIA

Uwagi przy
stwierdzeniu
czesciowej
realizacji

2 érednia ocena powinna stanowi¢ érednig arytmetyczng ogélnej oceny szkolenia w skali od 1 do 6 wystawionej

przez uczestnikdw na ankiecie oceniajgcej szkolenie.
3 érednia ocena powinna stanowi¢ érednig arytmetyczng ogélnej oceny szkolenia w skali od 1 do 6 wystawionej

przez uczestnikow na ankiecie oceniajgcej szkolenie.



3. Organizacja zajeé

WARUNKI LOKALOWE

POMOCE DYDAKTYCZNE

SPRZET
(rzutnik, flipchart, ekran itp.)

[] TAK [] NIE

[] TAK [] NIE

[] TAK [] NIE

Uwagi

4. Ocena kwalifikacji oraz zakresu doswiadczenia zawodowego wyktadowcy/éw

Wyktadowca

Kwalifikacje

Zakres doswiadczenia
zawodowego niezbedny dla
prowadzonego szkolenia

5. Przygotowanie wyktadowcy prowadzacego szkolenie do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych

[] PRZYGOTOWANY

[ ] czesc¢iowo
PRZYGOTOWANY

[ ] NIEPRZYGOTOWANY

Uwagi przy
stwierdzeniu
czesciowego

przygotowania




Ocena osoby wykonujacej
inspekcje przygotowania
wykfadowcy do prowadzenia
zajec¢ dydaktycznych

11l. OCENA SZOLENIA

[] ocenapozytywna

[] ocenanegatywna

Zalecenia/uwagi

Miejscowosc i data

Osoba wykonujaca inspekcje

Podpis
(imie, nazwisko,
stanowisko)

Przedstawiciel Regionalnego Oddziatu Polskiej Izby Biegtych Rewidentdw

Podpis
(imie, nazwisko,
stanowisko)
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PIBR

Polska Izba Biegltych
Rewidentow

Zatgceznik nr 3 do Wytycznych w zakresie
inspekcji szkoleri przeprowadzanych

w ramach obligatoryjnego doskonalenia
zawodowego przez Regionalne Oddzialy
Polskiej Izby Bieglych Rewidentow

Krajowa Rada Biegtych Rewidentéow
Al. Jana Pawta Il, 00-175 Warszawa

Protokét z inspekcji
obligatoryjnego szkolenia prowadzonego

w formie ksztatcenia na odlegtos¢ z wykorzystaniem sieci Internet

|. DANE INFROMACYJNE

Imie i nazwisko
osoby wykonujgcej inspekcje

Regionalny Oddziat Polskiej
Izby Biegtych Rewidentow

Temat szkolenia
obligatoryjnego

Miejsce i data szkolenia

Wyktadowca/y

Szkolenie online/e-learning
(wypetni¢ odpowiednio)
Rodzaj wykorzystanej
platformy

Liczba osdb uczestniczacych w
szkoleniu

Liczba biegtych rewidentow
uczestniczacych
w szkoleniu

Inne istotne uwagi
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Zastosowane metody
dydaktyczne

Materiaty merytoryczne
udostepnione
uczestnikom

Inne dokumenty przedtozone
w ramach inspekgc;ji

Krétki opis szkolenia
(rzeczywisty czas
szkolenia - razem

z egzaminem)

Inne uwagi osoby wykonujacej
inspekcje

Przedstawiciel Regionalnego
Oddziatu Polskiej I1zby Biegtych
Rewidentéw obecny w trakcie

inspekcji (imie, nazwisko,
stanowisko)

Osoba wykonujaca inspekcje

Czy organizator poprosit uczestnikdéw o wypetnienie wtasnej ankiety oceniajacej szkolenie?

] TAK ] NIE

Czy organizator przekazat uczestnikom certyfikaty poswiadczajgce udziat w szkoleniu?
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[] TAK

[] NIE

LICZBA ANKIET

Il. OCENA POSZCZEGOLNYCH ELEMENTOW SZKOLENIA PODLEGAJACEGO INSPEKCII

6. Woyniki ankiet

L BARDZO . BARDZO
WIETNE DOBRE REDNIE tABE
S DOBRE o > S StABE
Srednia ocena 6 > 4 3 2 1
szkolenia® [] [] [] [] [] []
Komentarz
. BARDZO . BARDZO
SWIETNE DOBRE DOBRE SREDNIE StABE SLABE
Srednia ocena 6 > 4 3 2 1
wyktadowcy® [] [] [] [] [] []
Komentarz

4 érednia ocena powinna stanowié $rednig arytmetyczng ogdlnej oceny szkolenia w skali od 1 do 6 wystawionej

przez uczestnikdw na ankiecie oceniajgcej szkolenie.

5 érednia ocena powinna stanowi¢ érednig arytmetyczng ogélnej oceny szkolenia w skali od 1 do 6 wystawionej

przez uczestnikow na ankiecie oceniajgcej szkolenie.
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p BARDZ p BARDZ
SWIETNE 0 DOBRE SREDNIE StABE 0

DOBRE StABE
Srednia ocena 6 5 4 3 2 1
realizacji
16
celéw | ] O O O ] ]
szkolenia
Komentarz
7. Realizacja zatozen programowych
[ ] BRAKREALIZACII [ ] REALIZACIA CZESCIOWA | [ ] PELNA REALIZACIA
Uwagi przy
stwierdzeniu
czesciowej
realizacji
8. Organizacja zajec
POMOCE DYDAKTYCZNE
[] TAK [] NIE
9. Funkcjonalnos¢ platformy (tatwosé obstugi, bezawaryjne dziatanie itp.)
[[] FUNKCJONALNA [ ] czesciowo [ ] NIE FUNKCJONALNA

FUNKCJONALNA

6 érednia ocena powinna stanowié $rednig arytmetyczng ogdlnej oceny szkolenia w skali od 1 do 6 wystawionej
przez uczestnikow na ankiecie oceniajgcej szkolenie.
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Uwagi przy
stwierdzeniu
czesciowej
funkcjonalnosci

10. Obstuga organizatora (informacje dostepowe, pomoc w razie probleméw, wydanie
materiatéw, certyfikatow itp.)

[] PELNA OBStUGA [ ] CZESCIOWA OBStUGA [ ] BRAK OBStUGI

Uwagi przy
stwierdzeniu
czesciowej
obstugi

11. Ocena kwalifikacji oraz zakresu do$wiadczenia zawodowego wyktadowcy/6w

Wyktadowca

Kwalifikacje

Zakres doswiadczenia
zawodowego niezbedny do
prowadzonego szkolenia

12. Przygotowanie wyktadowcy prowadzacego szkolenie do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych

[] PRZYGOTOWANY [ ] czes¢iowo [ ] NIEPRZYGOTOWANY
PRZYGOTOWANY
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Uwagi przy
stwierdzeniu
czesciowego

przygotowania

Ocena osoby wykonujacej
inspekcje przygotowania
wyktadowcy do prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych

11l. OCENA SZOLENIA

] ocena pozytywna

] ocena negatywna

Zalecenia/uwagi

Miejscowosc i data

Osoba wykonujaca inspekcje

Podpis
(imie, nazwisko,
stanowisko)

Przedstawiciel Regionalnego Oddziatu Polskiej Izby Biegtych Rewidentéw

Podpis
(imie, nazwisko,
stanowisko)
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